
СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-

ПЕТЕРБУРГА 2011-2020 гг. 

«Петербургская Школа 2020» 

4.3.4. Внутренний фактор, влияющий на развитие петербургской Школы - 

«КАДРОВЫЙ КАПИТАЛ 2020». 

Задачи, необходимые для исполнения с учетом реализации положений данной 

Стратегии: 

1. «Учитывая стратегию Санкт-Петербурга как города, открытого миру, 

крупнейшего международного центра делового, политического, культурного и 

научного сотрудничества, интегрированного в мировую экономику, следует 
использовать актуальные формы международного сотрудничества в сфере 

образования в условиях формирования Европейского образовательного 

пространства и активизировать работу по развитию международных контактов, 
способствующих профессиональному развитию учительства и других 

педагогических работников через организацию стажировок санкт-петербургских 

педагогов за рубежом и, соответственно, зарубежных учителей в санкт-

петербургских школах». 

 


